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1. Wstep

Strategia uczenia si¢ przez cale zycie wymaga umiejetnosci podejmowania waznych
decyzji — poczynajac od wyboru szkoty ponadpodstawowej, kierunkow studidw, decyzje o
wyborze miejsca pracy, sposobic podnoszenia swoich kwalifikacji na rynku pracy, az do
ewentualnych decyzji o zmianie zawodu. Etap szkolny ma tu szczegodlne znaczenie. Okres
szkoty podstawowej to czas rozwoju kompetencji spotecznych i ksztattowania postaw wobec
pracy, rozwijanie takich cech jak sumiennos¢, uczciwosé, systematycznosé. Na wybor zawodu
wptywaja gléwnie wartosci, czynniki emocjonalne, rodzaj i poziom wyksztalcenia, wplyw
srodowiska.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego ma stuzy¢ skoordynowaniu dziatan
podejmowanych przez szkote w celu przygotowania uczniow do wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia oraz pdzniejszego zawodu. Program zapewnia planowa wspotprace nauczycieli,
rodzicow, pedagoga i uczniow w celu rozwijania zainteresowan, poznania mocnych stron oraz

wyksztalcenia w nich postawy pozytywnej wobec pracy zarobkowe;.

2. Podstawy prawne
% Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290,
1669, 2245).

%o

A

Rozporzgdzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw nauczania (na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 3 i ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 534).

% Rozporzadzenie MEN z 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdlowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2017 r. poz.1575).

% Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach podstawowych i ponadpo-
dstawowych oraz placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591).

% Rozporzadzenie MEN z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. 22019

r. poz.325).
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3. Struktura WSDZ na cvkl ksztalcenia

A. Gléwny cel realizacji orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego w szkole podstawowej.
- Celem preorientacji zawodowej w oddzialach przedszkolnych i orientacji zawodowej
w klasach I-III jest wstgpne zapoznanie uczniow z roznorodnoscig zawodow na rynku pracy,
rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji
edukacyjnych sprzyjajgcych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.

- Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VI jest poznawanie wiasnych zasobdw,
zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztaltowanie pozytywnej i
proaktywnej postawy uczniow wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych
1 wychowawczych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan oraz pasji.
- Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoly podstawowej jest przygotowanie
uczniéw do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy wsparciu doradezym
decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajacych znajomos¢ wihasnych zasobow oraz

informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji.

B. Szczegolowe cele doradztwa zawodowego

Cele ukierunkowane na ucznia:

- rozwijanie wiedzy ucznia na temat wiasnych zasobdw i ograniczen,

- rozwijanie umiej¢tnosci analizowania whasnych zasobow i ograniczen w kontekscie plandéw
i aspiracji zawodowych,

- rozwijanie wiedzy zawodoznawczej,

- rozwijanie umiejetnosci wyszukiwania informacji, zasobow oraz 0séb wspomagajacych
planowanie i realizacje celow edukacyjnych i zawodowych,

- ksztaltowanie umiejetnosci planowania sciezek edukacyjnych i zawodowych, takze w konte-
kscie edukacji catozyciowe;j,

- przygotowanie do roli mozliwych rél na rynku pracy — pracownika, pracodawcy,
wspolpracownika ,

- rozwijanie kompetencji migkkich, szczegdlnie tych zwigzanych z pracag zespotowas,
planowaniem, ustalaniem priorytetow i zarzgdzaniem zadaniami w czasie,

- rozwijanie umieje¢tnosei uczenia sie,

- ksztaltowanie postawy szacunku wobec pracy wlasnej i cudze;,
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- redukowanie spotecznych i kulturowych stereotypow dotyczacych aktywnosci zawodowej,

Cele ukierunkowane na nauczycieli:

- budowanie zaangazowania w zakresie realizowania procesoOw wspierania decyzji eduka-
cyjnych i zawodowych ucznia,

- aktualizacja wiedzy na temat systemu edukacji i systemu ksztatcenia w zawodach,

- rozwijanie kompetencji doradczych nauczycieli,

- wskazanie na zrodla informacji dotyczgce informacji na temat ofert edukacyjnych,

Cele ukierunkowane na rodzicow:

- aktualizacja wiedzy na temat: systemu edukacji i systemu ksztalcenia w zawodach, ofert
szkot ponadpodstawowych, procedur rekrutacyjnych do szkét ponadpodstawowych,

- udzielanie pomocy w procesie rozpoznawania predyspozycji zawodowych ucznia,

- rozwijanie kompetencji doradczych rodzica, wskazanie obszarow wsparcia doradczego,

- wzmacnianie proaktywnej postawy rodzicéw w procesie podejmowania decyzji wyboru
szkoty przez ich dziecko,

- wskazanie rodzicom aktualnych i rzetelnych merytorycznie Zrédet informacji.

C. Dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym i ich adresaci.

Dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym w szkole podstawowej sa kierowane do trzech
grup adresatow:

- uczniow, - nauczycieli, - rodzicow

Dzialania kierowane do uczniow:

- udzielanie porad i konsultacji indywidualnych,

- prowadzenie zaje¢ grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami: poznawanie wlasnych
zasobow, $wiat zawodow i rynek pracy, rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cate zycie,
planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych,

- aranzowanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu wlasnych zasobéw np. poprzez udziat
w konkursach, przygotowywanie okre$lonych zadan na zajecia przedmiotowe,

- okreslanie potencjatu edukacyjno-zawodowego,

- prowadzenie kot zainteresowan,
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- organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy,

- stwarzanie okazji do udziatu w wydarzeniach min. targi edukacyjne, spotkania ze szkotami
ponadpodstawowymi,

- informowanie o ksztalceniu szkét ponadpodstawowych, wyzszych,

- wspieranie uczniow w przygotowaniu Indywidualnych Planéw Dziatania (IPD),

- organizowanie spotkan z przedstawicielami zawodow,

- organizowanie wycieczek zawodoznawczych,

- umozliwienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej poprzez strony internetowe
szkoly, tablice informacyjne, e-dziennik,

- udostepnianie materialdéw multimedialnych,

Dzialania kierowane do nauczycieli, wychowawcéw, specjalistow:

umozliwienie udziatu w szkoleniach i kursach z zakresu doradztwa zawodowego,

prowadzenie lekcji otwartych,

udostepnianie zasobow z obszaru doradztwa zawodowego,

wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego,

Dzialania kierowane do rodzicéw:

- organizowanie spotkan informacyjno-doradczych z doradcg zawodowym w szkole;

- prowadzenie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno-zawodowych uczniow;

- informowanie o targach edukacyjnych;

- udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

- wlaczanie rodzicéw w szkolne dzialania zwigzane z orientacjg zawodowa i doradztwem

zawodowym,

D. Formy realizacji orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego w szkole

- obowiazkowe zajecia z doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII w wymiarze 10 godzin
lekcyjnych w ciggu roku szkolnego,

- podczas realizacji podstaw programowych na wszystkich przedmiotach w szkole (korelacja),
lekcje z wychowawcg, warsztaty (w miare mozliwosci we wspotpracy z sojusznikami),

- podczas indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych przez doradce zawodowego

(lub innych specjalistoéw, wychowawcow, nauczycieli),
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- podczas innych dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w szkole i
poza (jak np. szkolne targi edukacyjne, konkursy zawodoznawcze) ,

- rady szkoleniowe (wsparcie doradcze dla nauczycieli),

- edukacja szczegdlnie w obszarze szczegdtowych zakresow tematycznych: higiena ciata
i otoczenia, dbatosé¢ o bezpieczenstwo, myslenie przyczynowo - skutkowe, myslenie (logiczne,
tworcze), stownictwo, wypowiedzi ustne, organizacja czasu i przestrzeni, dziatalnos¢
badawcza, dziatalnos¢ konstrukcyjno-techniczna, informacje o sobie, wlasne mozliwosci,

wspdldziatanie w grupie, komunikowanie si¢ w grupie, miejsce zamieszkania, praca dorostych

E. Metody realizacji programu
- metody aktywizujace (np. projekty edukacyjne),
- wyktad, pogadanka,
- warsztaty, prelekcje,
- burza mozgow,
- wycieczki zawodoznawcze,

- testy, ankiety, arkusze analizy (kwestionariusze)

F. Koordynator i osoby odpowiedzialne za realizacj¢ programu

Organizacjg Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego w szkole zajmuje sig
koordynator doradztwa/ doradca zawodowy, ktorego powotuje Dyrektor szkoty.
7a realizacje WSDZ odpowiadaja wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej: dyrektor szkoty,
doradca zawodowy, pedagog, psycholog szkolny, bibliotekarz, nauczyciele przedmiotowi,
wychowawcy, nauczyciele. Wspdlne planowanie dziatan systemowych przez specjalistow
i nauczycieli, pozwoli podzieli¢ si¢ poszczegdlnymi zadaniami adekwatnie do posiadanej przez
nich wiedzy, do$wiadczen, kompetencji w obszarze wychowania, przedsigbiorczosci,
doradztwa i orientacji zawodowe;].
Zakres dziatan:
Dyrektor
- odpowiada za organizacje dzialaf zwigzanych z doradztwem zawodowym,
- wspolpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji WSDZ,
- wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz doradztwa
zawodowego w szkole a instytucjami zewngtrznymi,
- zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowej i doradztwa

zawodowego,
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- organizuje w szkole wspomaganie realizacji dzialah z zakresu orientacji zawodowej
1 doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie dziatan majgcych na celu

poprawg jakosci pracy placowki w tym obszarze.

Doradea zawodowy

- okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

- pomaga uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

- prowadzi zajgcia z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego oraz zajecia
zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

- wspiera nauczycieli, wychowawcow, specjalistow i rodzicow w realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym,

- prowadzi doradztwo indywidualne dla uczniow,

- planuje, koordynuje, monitoruje i prowadzi ewaluacj¢ oraz promuje dziatania zwiazane
z doradztwem zawodowym podejmowane przez szkole we wspolpracy z wychowawcami,
nauczycielami i specjalistami,

- gromadzi, aktualizuje i udostgpnia informacje edukacyjne i zawodowe wilasciwe dla danego
poziomu ksztalcenia,

- wspolpracuje z dyrektorem szkoty, realizujac zadania zwigzane z orientacjg zawodowsg i do-
radztwem zawodowym,

-wspolnie z zespotem przygotowuje projekt WSDZ,

- wspdlpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych, instytucjami
dziatajacymi na rynku pracy i partnerami z otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu

realizacji dziatan z zakresu doradztwa zawodowego.

Wychowawcy, Nauczyciele

- okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

- eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwiazki realizowanych tresci nauczania
z tresciami programowymi orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego,

- wlaczaja do swoich planéw wychowawczych zagadnienia z zakresu orientacji zawodowej
i doradztwa zawodowego,

- realizujg tematy zwigzane z orientacjg zawodowg i doradztwem zawodowym na godzinach
wychowawczych,

- wskazuja uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery

zawodowej,
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- wspolpracuja z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno-zawodowej ich
dzieci,

- wspblpracuja z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie

realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,

- prowadzg kota zainteresowan, zaj¢cia dodatkowe.

Specjalisci

- okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

- wlaczaja tresci z zakresu orientacji zawodowej i zawodowego w prowadzone przez siebie
zajecia dla uczniow,

- wspotpracuja z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu orientacji
zawodowej 1 doradztwa zawodowego dla uczniow,

- wlaczaja sie w proces podejmowania przez uczniéw decyzji edukacyjnych i zawodowych,

- wspolpracuja z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie

realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele-wychowawcy w $wietlicy szkolnej

- wlaczaja w zajecia realizowane w $wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji zawodowej,
- rozpoznaja i wspierajg w rozwoju zdolnosci i uzdolnienia uczniow,

- wskazuja uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w wyborze kierunku
ksztalcenia 1 zawodu,

- udzielaja uczniom informacji o mozliwosciach korzystania z ustug doradcy zawodowego.

Nauczyciel-bibliotekarz

- wspotpracuje z doradeg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,

- opracowuje, aktualizuje i udostepnia zasoby biblioteczne dot. doradztwa zawodowego,

-wlacza sie w organizowane przez szkol¢ i instytucje zewnetrzne wydarzenia z zakresu

doradztwa zawodowego.

Zaleznie od koncepcji pracy szkoty podstawowej zakresy czynnosci dla poszczegolnych

0s6b angazujacych si¢ w realizowanie WSDZ w szkole mogg ulega¢ modyfikacjom.
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G. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla oddzialow przedszkolnych i szkoty
podstawowej
Oddzialy przedszkolne

1. POZNANIE SIEBIE

1.1 okresla, co lubi robié; 1.2 podaje przyktady réznych zainteresowan; 1.3 okresla, co robi
dobrze; 1.4 podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY

2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie; 2.2 podaje nazwy zawodéw wykonywanych
przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i nazwy tych zawodow, ktore wzbudzity jego
zainteresowanie, oraz identyfikuje i opisuje czynnosci zawodowe wykonywane przez te osoby;
2.3 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktow codziennego uzytku oraz w
zdarzenia, w ktérych dziecko uczestniczy, takie jak wyjscie na zakupy, koncert, poczte;
2.4 podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem
oraz w sposob tworczy i nickonwencjonalny; 2.5 opowiada o sobie w grupie rowiesnicze;j.

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

3.1 nazywa etapy edukacji; 3.2 nazywa czynnosci, ktérych lubi si¢ uczy¢.

4. PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU 1 PODEIMOWANIE DECYZJI
EDUKACYINO - ZAWODOWYCH

4.1 opowiada, kim chcialoby zosta¢; 4.2 na miar¢ swoich mozliwosci planuje wlasne dzialania
lub dzialania grupy rowiesniczej przez wskazanie pojedynczych czynnosci i zadan niezbednych
do realizacji celu; 4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach,

indywidualnie i w ramach dziatan grupy réwiesniczej.

Klasy I-I1I szkoly podstawowej
1. POZNANIE SIEBIE
1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposob moze je rozwijaé; 1.2 prezentuje
swoje zainteresowania wobec innych 0sob; 1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan
ludzi; 1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w réznych obszarach; 1.5 podejmuje
dzialania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wyniknelo dla niego i dla innych.
2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY
2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie; 2.2 podaje nazwy zawodéw wykonywanych

przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz opisuje podstawows specyfike pracy
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w wybranych zawodach; 2.3 opisuje, czym jest praca i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka
na wybranych przyktadach; 2.4 omawia znaczenie zaangazowania roznych zawodoéw w ksztatt
otoczenia, w ktérym funkcjonuje; 2.5 opisuje role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu
danego zawodu; 2.6 postuguje sie przyborami i narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz
W sposoOb tworczy 1 niekonwencjonalny.

3. RYNEK EDUKACYJINY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ 1 zdobywania nowych umiejetnosei; 3.2 wskazuje trescei,
ktdrych lubi si¢ uczy¢; 3.3 wymienia rézne zrodta wiedzy i podejmuje proby korzystania z nich.
4. PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU 1 PODEIMOWANIE DECYZII
EDUKACYJINO - ZAWODOWYCH

4.1 opowiada, kim chciatby zostac i co chciatby robi¢; 4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania
grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji celu; 4.3 probuje

samodzielnie podejmowaé decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osobg.

Klasy IV-VI szkoly podstawowej

1. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW

1.1 okresla wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje; 1.2 wskazuje swoje mocne
strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w roznych dziedzinach zycia; 1.3 podejmuje
dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dzialania, formutujagc wnioski na
przysziosé; 1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych 0so6b z zamiarem
zaciekawienia odbiorcow.

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY

2.1wymienia rézne grupy zawodow i podaje przyklady zawodow charakterystycznych dla
poszczegodlnych grup, opisyje rozne Sciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa specyfike pracy
w zawodach; 2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka; 2.3 podaje
czynniki wpltywajgce na wybory zawodowe; 2.4 poshuguje sie przyborami i narzedziami
zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i nickonwencjonalny; 2.5 wyjasnia rolg
pienigdza we wspotczesnym $wiecie 1 jego zwiazek z praca.

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

3.1 wskazuje r6zne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadow, oraz
omawia swoj indywidualny sposob nauki; 3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi sie

uczy¢; 3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych zrodet wiedzy.
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4. PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU 1 PODEIMOWANIE DECYZJI
EDUKACYJINO - ZAWODOWYCH

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjna - zawodowych; 4.2 planuje swoje dzialania lub
dziatania grupy, wskazujac szczegétowe czynnosci i zadania niezbedne do realizacji celu;
4.3 prébuje samodzielnie podejmowaé decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub

posrednio z jego osoba.

Klasy VII-VIII szkoly podstawowej
1. POZNAWANIE WLASNYCH ZASOBOW

1.1 okresla wplyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych; 1.2 rozpoznaje wiasne
zasoby (zainteresowania, zdolnosci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe);
1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji
o sobie wynikajgcych z autoanalizy, ocen innych oséb oraz innych Zrédel; 1.4 rozpoznaje
wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-zawodowych;
1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych
i uwzglednia je w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej; 1.6 okresla aspiracje 1 potrzeby
w zakresie wlasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji; 1.7 okresla wlasng hierarchig
wartos$ci 1 potrzeb.

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY

2.1 wyszukuyje i analizuje informacje na temat zawoddw oraz charakteryzuje wybrane zawody,
uwzgledniajgc kwalifikacje wyodr¢bnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;
2.2 poréwnuje wilasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy 1 oczekiwaniami
pracodawcow; 2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na wspdlczesnym rynku pracy,
z uwzglednieniem regionalnego i lokalnego rynku pracy; 2.4 uzasadnia znaczenie pracy
w zyciu cziowieka; 2.5 analizuje znaczenie i mozliwosci doswiadczania pracy; 2.6 wskazuje
wartosci zwigzane z praca i etykg zawodowa; 2.7 dokonuje autoprezentacji.

3. RYNEK EDUKACYJNY [ UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE

3.1 analizuje oferty szkot ponadpodstawowych i szkot wyzszych pod wzgledem mozliwosci
dalszego ksztalcenia, korzystajagc z dostepnych zrédet informacji; 3.2 analizuje kryteria
rekrutacyjne do wybranych szkét w  kontek$cie rozpoznania wlasnych zasobow;
3.3 charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji poza

formalnej i nieformalnej; 3.4 okresla znaczenie uczenia si¢ przez cale zycie.
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4. PLANOWANIE WELASNEGO ROZWOJU I PODEJIMOWANIE DECYZJI
EDUKACYJINO - ZAWODOWYCH

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu
doradczym; 4.2 okresla cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wtasne zasoby;
4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajgce planowanie Sciezki edukacyjno - zawodowej
i wyjasnia, w jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy; 4.4 planuje sciezke edukacyjno-

zawodowa, uwzgledniajgc konsekwencje podjetych wybordw.

Przykladowe mozliwosci wprowadzania tresci doradztwa zawodowego na zaj¢ciach

przedmiotowych znajduja sie w zalgczniku nr 1.

H. Wspélpraca

Sojusznikami szkoty w realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego sa:

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogicznej nr 5 w Warszawie,

- Osrodki doskonalenia nauczycieli np. WCIES, MCDN, ORE, Stowarzyszenie Doradcow
Szkolnych 1 Zawodowych RP,

- Centra Ksztalcenia Ustawicznego;,

- Mtodziezowe Centrum Kariery OHP,

- Palac Mlodziezy w Warszawie,

- organizatorzy targow szkot srednich, targow pracy i edukacji, w szczegolnosci Biuro Edukacji
m.st. Warszawy,

- szkoty ponadpodstawowe w obrgbie Warszawy 1 okolic,

- organizacje pozarzadowe

I. Program realizacji Wewngtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego w danym
roku szkolnym.

Koordynator doradztwa zawodowego w uzgodnieniu z czlonkami rady pedagogicznej
(na podstawie informacji zwrotnych od nauczycieli oraz na podstawie analizy dokumentacji,
ankiet, rozmdw z uczniami) opracowuje program realizacji WSDZ na poczatku kazdego roku
szkolnego. W programie w/w wystepuja:
- tematyka dzialan, - metody i formy realizacji, - odbiorcy, - terminy,
- 0soby odpowiedzialne

Program realizacji WSDZ dolgczony dokumenty w postaci zalacznika nr 2
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Propozycje tematéw do realizacji na zajeciach — zalacznik nr 3

J. Spodziewany efekty
Absolwent szkoly podstawowej bedzie:
- umial rozpoznawac wlasne zasoby osobiste i wykorzystac je w ksztattowaniu swojej drogi
zawodowej,
- znat funkcjonowanie rynku pracy,
- potrafit wyszukac¢ wiedze na temat roznych zawodow,
- znal ograniczenia i predyspozycje do wykonywania okreslonych zawodow.
Efektem koncowym realizacji programu jest zainspirowanie absolwenta do aktywno$ci w
poszukiwaniu swojej Sciezki zawodowej, umozliwiajgce) aktywne funkcjonowanie na

krajowym 1 unijnym rynku pracy.
K. Ocena i ewaluacja

Sprawozdanie z realizacji rocznego programu realizacji WSDZ w szkole sporzadza
koordynator na podstawie informacji zwrotnych ustnych lub pisemnych od realizatorow dziatan
oraz na podstawie analizy dokumentacji szkolnej, ankiet, rozméw z uczniami.

Realizacja przedsiewzi¢é z zakresu doradztwa zawodowego zalacznik nr 4

o e
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Zatacznik nr |

do dokumentu - Wewngtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
w Szkole Podstawowej nr 50 im. Krélowej Jadwigi w Warszawie

Przykladowe mozliwosci wprowadzania

tresci doradztwa zawodowego na zajeciach przedmiotowych

% Oddzialy przedszkolne

Przedmiot Realizowane tresci

Edukacja uswiadomienie dzieciom zjawiska ,,pracy” w zyciu cztowieka,

przedszkolna zapoznanic z zawodami w najblizszej rodzinie, czym zajmuje si¢ osoba
wykonujgca dany zawdd,
wychowanie przez prace — czynno$ci samoobstugowe, pomaganie innym,
ksztaltowanie wspolpracy w grupie rowiesniczej,
poznanie wlasnych zasobéw dziecka: zainteresowania, mocne i stabe poprzez
samodzielng eksploracj¢ elementéw réznych technik
budowanie motywacji do pracy i nauki oraz poczucie wartosci jako osoby,
przyblizenie réznych form uczenia si¢, wyszukiwania oraz przetwarzania
informacji oraz dlaczego trzeba i warto zdobywa¢ wiedzg
szacunku do pracy innych

Rytmika rozréznianie muzyki jako: smutnej, wesotej, marszowej, skocznej,
stuchanie wybranych utworéow w skupieniu, znajomo$¢ pojec: muzyk, wokalista,
piosenkarz, orkiestra, zespol

Jezyk poznanie podstawowych wyrazéw dotyczacych jego samego i jego najblizszego

angielski otoczenia, zawodow

s Klasy 1-3

Przedmiot

Realizowane tresci

Edukacja
polonistyczna

potrzeba i umicjetno$¢ samodzielnego, refleksyjnego, logicznego, krytycznego
i tworczego myslenia,

umiejetno$é poprawnego postugiwania si¢ jezykiem polskim w mowie i pismie,
pozwalajaca na samodzielng aktywno$¢, komunikacje i efektywna nauke,
umiejetnosé czytania na poziomie umozliwiajacym samodzielne korzystanie z niej
w réznych sytuacjach zyciowych, w tym rozwijania swoich zainteresowan,
umiejetnos¢ stawiania pytan, dostrzegania probleméw, zbierania informacji
potrzebnych do ich rozwigzania,

planowania i organizacji dzialania, a takze rozwigzywania problemow, umiejetnos¢
rozumienia legend, faktow historycznych, tradycji, elementéw kultury materialnej
i duchowej oraz pojeé i symboli z nimi zwigzanych

Edukacja
matematyczna

stosowanie wlasnych strategii obliczeniowych w stosunku do zauwazonych
problemach matematycznych,

klasyfikacja obiektow i réznych elementoéw srodowiska spoteczno-przyrodniczego,
wykonywanie obliczen pienigznych, zamiana zlotych na grosze i odwrotnie,
rozréznianie nominatu na monetach i banknotach, wskazywanie réznic w ich sile
nabywcze),

odczytywanie godziny na zegarze wskazowkowym i
wykonywanie prostych obliczen dotyczacych czasu,
postugiwaniem si¢ kalendarzem,

elektronicznym,




dokonywanie obliczen szacunkowych w roznych sytuacjach zyciowych

Edukacja
przyrodnicza

znajomos¢ zasad opieki nad zwierzgtami,

ochrona przyrody,

swiadomos¢ przyczyn i skutkdw segregacji odpaddéw, rozumienie istoty pracy stuzb
mundurowych i medycznych,

higiena osobista oraz otoczenia,

zachowanie w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa,

zdrowe odzywianie,

odpowiedni dobor stroju do warunkéw pogodowych,

stosowanie si¢ do zasad bezpieczenstwa w szkole (odnajdywanie wyjs¢
ewakuacyjnych, znajomos¢ znakdw bezpieczenstwa),

swiadomo$¢ pozytywnego znaczenia technologii w zyciu cztowieka

Edukacja
spoteczna

identyfikacja z grupg spoleczna,

przyjmowanie konsekwencji swojego uczestnictwa w grupie i wlasnego w niej
postepowania w odniesieniu do przyjetych norm i zasad,

ocena postgpowania w odniesieniu do poznanych wartosci, takich jak: honor,
godnos$¢, umiar, pomoc, uczciwosé, wdziecznos¢ oraz inne,

respektowane przez otaczajace srodowisko,

autoprezentacja,

stosowanie si¢ do pojec: porozumienie oraz umowa,

szacunek do tradycji i zwyczajow réznych grupo spotecznych oraz narodow,
praca zespotowa w procesie uczenia si¢,

swiadomos¢ nieprawdziwych informacji w przestrzeni wirtualnej lub publicznej

Edukacja
plastyczna

znajomos$¢ pojecia oryginal, kopia, miniatura oraz reprodukcja obrazu lub rzezby,

znajomos¢ dziedzin sztuk plastycznych: malarstwo, rzezba, w tym dziedziny sztuki
uzytkowej, np. meblarstwo, tkactwo, ceramike, hafciarstwo, architekture, grafike
komputerowa

Edukacja
techniczna

planowanie 1 realizacja wtasnych projektéw lub projektéw grupowych,

znajomos¢ pojecia: pracowitosé, konsekwencja, oszczgdnos¢, umiar, znajomosé
dzialania 1 funkcji narzedzi wykorzystywanych w gospodarstwie domowym
i w szkole,

postlugiwanie  si¢  prostymi  narzedziami  pomiarowymi, urzadzeniami
z gospodarstwa domowego, a takze urzadzeniami dostgpnymi w szkole

Edukacja
informatyczna

postugiwanie si¢ komputerem oraz narzedziami cyfrowymi w zyciu codziennym
1 do wykonywania zadan,

korzystanie ze stron i zasobow internetowych,

komunikacja za pomoca technologii w procesie uczenia sie,

rozrdznianie nieporzgdnych zachowan z uzyciem technologii, zwlaszcza sieci
Internet,

Edukacja
muzyczna

identyfikacja zrodet dzwigku,

rozréznianie muzyki jako: smutnej, wesotej, marszowej, skocznej,

stuchanie wybranych utworéw w skupieniu, znajomos¢ poje¢: muzyk, wokalista,
piosenkarz, orkiestra, zesp6t

Wychowanie
fizyczne

respektowanie praw do indywidualnego tempa rozwoju, radzenie w sytuacji
przegranej i akceptowanie zwyciestwa innych,

respektowanie przepisow i regut zabaw i gier ruchowych,

respektowanie przepiséw ruchu drogowego w odniesieniu do innych uczestnikow
miejsca publicznego

Edukacja
jezykowa

postugiwanie si¢ podstawowym zasobem srodkéw jezykowych dotyczgcych jego
samego i jego najblizszego otoczenia,

moéwienie o popularnych zawodach,

reakcja na proste polecenia, rozumienie sensu krotkich wypowiedzi

Etyka

wolnos¢ jako wartos¢ przypisana osobie,
wybor rodzi konsekwencje,




kazdy powinien odpowiada¢ za swoje wybory,

lepsze poznanie siebiec pozwala na wigkszy rozwdj,

wyrazanie szacunku wobec innych 0sob, wspolnot oraz ich symboli,
szacunek dla godnosci innych ludzi

% Klasy 4-6

Przedmiot Realizowane tresci

Jezyk polski | =

uzasadnienie wlasnego rozumienia utworow,

identyfikuje wypowiedz jako tekst informacyjny, publicystyczny lub reklamowy,
dostrzeganie relacji mi¢dzy czesciami wypowiedzi,

odroznianie w tekscie waznych informacji,

odnoszenie tresci tekstow kultury do wlasnego doswiadczenia,
komunikowanie sig,

dostosowanie wyrazania sie do zamierzonego celu wypowiedzi,
rozrdznianie argumentow odnoszacych sie do faktow,

selekcja informacji,

tworzenie spojnych wypowiedzi,

rozwijanie umiejetnos¢ krytycznej oceny pozyskanych informacji

Jezyk obcy .

opowiadanie o sobie, swoich zainteresowaniach, cechach osobowosciowych,
reagowanie na polecenia,

okreslanie intencji nadawcy,

znajdowanie w wypowiedzi okreslonych informacji,

umiejetnos¢ proszenia o pomoc,

udzielanie rady,

wyrazanie uczué i emocji

Muzyka .

podstawowe terminy w zawodach zwigzanych z muzyka,
podstawowe tance ludowe oraz nowoczesne,

uzasadnianic whasnych preferencji muzycznych,

znajomos¢ instytucji rozpowszechniajgcych i promujgcych muzyke

Plastyka .

zwiedzanie wystaw, galerii,

spotkania z artystami,

znajomos¢ dziedzin sztuk plastycznych: rzezby, grafiki, architektury (rowniez
wnetrz), rysunku, scenografii, sztuki uzytkowej dawnej, wspoétczesnej (w tym
rzemiosta artystycznego),

zna zawody zwigzane ze sztukg plastyczna,

znajomo$¢ i stosowanie zasad prezentaciji

Historia u

dostrzeganie mian w zyciu spotecznym,
cigglos¢ w rozwoju kulturowym,
prawa czlowieka

Przyroda .

orientacja w terenie,

plany i mapy jako zrédta informacji geograficznych,

higiena wlasnego organizmu,

zasady zdrowego stylu zycia ( w tym zdrowego odzywiania si¢)

Geografia .

rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan geograficznych,
dziatalnos$¢ cztowieka a zmiany geograficzne,

znaczenie przemystu i ustug w gospodarce,

relacje Polski z sgsiadujgcymi krajami oraz potrzeba dobrych relacji,
przemyst w kraju,

swiadomos$¢ wiasnego wplywu na rozwoj spofeczno — gospodarczy

Biologia "

dobre nawyki zywieniowe,




v e

zasady zdrowego stylu zycia,
szacunek wobec siebie 1 innych istot,
aktywnos¢ fizyczna

Matematyka | =

znaczenie matematyki w zyciu zawodowym,

gromadzenie i porzgdkowanie danych,

dostrzeganie zalezno$ci migdzy informacjami,

dzielenie zadan na etapy stosujgc wygodne dla ucznia strategie

Informatyka | =

wykorzystywanie sieci komputerowej do wyszukiwania wszelkich potrzebnych
informacji, do pracy w wirtualnym srodowisku,

okreslenie zawodow z zycia codziennego, w ktorych sg wykorzystywane
kompetencje informatyczne,

postugiwanie si¢ technologia zgodnie z przyjetymi zasadami i prawem;
przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy

Technika u

srodowisko techniczne jako dobro materialne stworzone przez cztowieka,
dziedziny techniki,

rozwijanie cech: doktadnosci, precyzji i ostroznosci,

poczucie odpowiedzialnosci za wyniki pracy grupowe;j,

rozwijanie zainteresowan technicznych,

omdwienie zawodow zwigzanych z technikg

Wychowanie | =
fizyczne .

samoocena mozliwosci psychofizycznych,

identyfikacja swoich mocnych stron, budujac poczucie wtasnej wartosci,
kreatywnos¢ w rozwigzywaniu sytuacji problemowe;j,

omoéwienia zasad fair play,

wspotpraca w grupie z poszanowaniem pogladow i wysitkéw innych ludzi,
wykazujgc asertywnos¢ i empatic,

motywowanie innych do dzialania

Wychowanie | ®
do zycia w "
rodzinie .

godnos¢ czlowieka,

wartosci,

umiejetnos¢ stuchania innych i rozumienia ich pogladow,

okazywanie szacunku innym ludziom, docenianie ich wysitku i pracy, przyjgcie
postawy szacunku wobec siebie,

radzenie sobie w sytuacji konfliktu, presji grupy, stresu,

ksztalcenie i wyrazanie postawy asertywne;j,

odpowiedzialnos¢ za wlasny rozwdj

Etyka .

wartosci i ich klasyfikacja,

empatia,

samoswiadomos¢ moralna,

godnos¢ cztowieka,

znajomosc i rozwijanie swoich zalet, rozpoznawanie i eliminacja wad

% Klasy 7-8

Przedmiot

Realizowane tresci

Jezyk polski

wykorzystanie w interpretacji tekstow literackich,

porzadkowanie informacje w zaleznosci od ich funkcji w przekazie,

sposoby wzbogacania stownictwa,

poprawne czytanie cudzych wypowiedzi,

gromadzenie i porzagdkowanie materiatow rzeczowych potrzebnych do tworze-
nia wypowiedzi,

tworzenie wypowiedzi,

rzeczowe uzasadnianie wlasnego zdania,




rozpoznawanie manipulacji j¢zykowe;,

formutowanie pytan do tekstu,

dokonywanie interpretacji glosowej czytanych i wyglaszanych tekstow,
rozwijanie swoich zainteresowan i uzdolnien

Jezyk obcy

opowiadanie o sobie, swoich zainteresowaniach, cechach osobowosciowych,
reagowanie na polecenia,

okreslanie intencji nadawcy,

znajdowanie w wypowiedzi okreslonych informacji,

umiejetnos¢ proszenia o pomoc,

udzielanie rady,

wyrazanie uczu¢ i emocji,

wyszukiwanie w tekscie okreslonych informacji,

wyrazanie swoich opinii

Muzyka

podstawowe terminy w zawodach zwigzanych z muzyka,
podstawowe tance ludowe oraz nowoczesne,

uzasadnianie wlasnych preferencji muzycznych,

znajomos¢ instytucji rozpowszechniajgcych i promujacych muzyke

Plastyka

zwiedzanie wystaw, galerii,

spotkania z artystami,

znajomo$¢ dziedzin sztuk plastycznych: rzeZzby, grafiki, architektury (rowniez
wnetrz), rysunku, scenografii, sztuki uzytkowej dawnej i wspétczesnej (w tym
rzemiosla artystycznego),

zna zawody zwigzane ze sztuka plastyczna znajomos$¢ i stosowanie zasad
prezentacji

Historia

dostrzeganie mian w zyciu spotecznym,
ciggtos¢ w rozwoju kulturowym,
prawa cztowieka

Wiedza o
spoleczenstwie

grupy spoleczne,

prawa cztowieka,

interpretacja zycia spotecznego, w tym publicznego,

planowanie dalszej edukacji, uwzgledniajac swe umiejgtnosci i zainteresowania
postawa asertywna,

funkcja szkoty w systemie edukacji,

funkcje i rodzaje $rodkéw masowego przekazu

Geografia

rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan geograficznych,
dziatalnos¢ cztowieka a zmiany geograficzne,

znaczenie przemystu i ustug w gospodarce,

relacje Polski z sgsiadujgcymi krajami oraz potrzeba dobrych relacji,
przemyst w kraju,

$wiadomos¢ wlasnego wplywu na rozwoj spoteczno — gospodarczy

Biologia

dobre nawyki zywieniowe,

zasady zdrowego stylu zycia,

szacunek wobec siebie i innych istot,

aktywnos¢ fizyczna,

sposoby radzenia sobie ze stresem,

wplyw snu na codzienne funkcjonowanie organizmu

Chemia

ocena wiarygodnosci uzyskanych danych,
respektowanie podstawowych zasad ochrony srodowiska,
zasady bezpieczenstwa oraz higieny pracy

Fizyka

wyrabianie nawyku poszerzania wiedzy,

ksztaltowanie podstaw rozumowania naukowego,

ksztattowanie kompetencji kluczowych: wiedzy, umiejgtnosci oraz postaw jako
statych elementéw rozwoju jednostki i spoteczenstwa,

analiza materiatéw zrédlowych




Matematyka

znaczenie matematyki w zyciu zawodowym,

podanie zawodow w ktoérych znajomos$¢ matematyki jest kluczowa,
interpretacja danych przedstawionych za pomoca tabel,
wprowadzenie elementéw statystyki

Informatyka

wykorzystywanie sieci komputerowej do wyszukiwania wszelkich potrzebnych
informacji, do pracy w wirtualnym srodowisku,

okreslenie zawodow z zycia codziennego, w ktorych sg wykorzystywane
kompetencje informatyczne,

postugiwanie si¢ technologia zgodnie z przyjetymi zasadami i prawem,
przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

rozwijanie kompetencji postugiwania si¢ roznymi programami,

udziat w r6znych formach wspétpracy w strefie wirtualne;j

Wychowanie
fizyczne

samoocena mozliwosci psychofizycznych,

identyfikacja swoich mocnych stron, budujac poczucie whasnej wartosci,
kreatywnos¢ w rozwigzywaniu sytuacji problemowe;j,

omowienia zasad fair play,

wspotpraca w grupie z poszanowaniem pogladow i wysitkow innych ludzi,
wykazujgce asertywnos¢ i empatie motywowanie innych do dziatania,
zasady higieny zwigzane ze zmianami zachodzgcymi w organizmie

Edukacja dla
bezpieczenstwa

istota bezpieczenstwa osobistego i panstwa,

dzialania w sytuacjach nadzwyczajnych,

pierwsza pomoc przedmedyczna,

postawy indywidualne i spoteczne sprzyjajace zdrowiu,

rozpoznanie osoby w stanic zagrozenia,

zaleznosci miedzy zdrowiem fizycznym, psychicznym, emocjonalnym, a
spolecznym; wyjasnia wptyw stresu na zdrowie

komunikacja interpersonalna

Wychowanie
do zycia w
rodzinie

godnos¢ cztowieka,

wartosci,

umiejetnos$¢ stuchania innych i rozumienia ich pogladéw,

okazywanie szacunku innym ludziom, docenianie ich wysitku i pracy, przyjecie
postawy szacunku wobec siebie,

radzenie sobie w sytuacji konfliktu, presji grupy, stresu,

ksztalcenie i wyrazanie postawy asertywnej odpowiedzialnos¢ za wlasny
10ZW0]

Etyka

wartosci 1 ich klasyfikacja,

empatia,

samos$wiadomos¢ moralna,

godnos¢ czlowieka,

znajomos¢ 1 rozwijanie swoich zalet, rozpoznawanie i eliminacja wad,
dyskusja na temat wybranych probleméw moralnych
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Zalacznik nr 3
do dokumentu - Wewngtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

w Szkole Podstawowej nr 50 im. Krélowej Jadwigi w Warszawie

Propozycje tematow do realizacji na zajeciach

edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej, godzinach wychowawczych.

Wszystkie propozycje tematow zostaly wybrane na podstawie opracowanego przez Osrodek

Rozwoju Edukacji ,,Przyktadowych programéw doradztwa zawodowego” dostepne na stronie

internetowej: https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

Oddzial przedszkolny

1. Poznanie wlasnych zasobéw

- Urzadzamy kaciki zainteresowan

- Dzien inny niz w wszystkie, czyli: ,, Co tu robi¢? W co si¢ bawic?

- Pokaz naszych zainteresowan

2. Swiat zawodéw i rynek pracy
- Zobacz jak wyglada $wiat

- Praca dla innych

-Wiem kto pracuje w przedszkolu

- W zagadce ukryty jest zawod

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
- Jak jest w szkole

- Gdy bede wigkszy to...

- U Zrédet wiedzy

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
- Kim chce zosta¢ w przysztosci?
- M¢j pokdj moj swiat

-Dzien inny niz wszystkie, czyli: ,,Co tu robi¢? W co si¢ bawi¢?”



% Klasy 1-3

1. Poznanie wlasnych zasobow

- Lubi¢ to! Kazdy ma swoje zainteresowania
- Brawo ja! Prezentacja talentow

- Stodka matematyka

2. Swiat zawodéw i rynek pracy
- Kto buduje dom?

- Zawod moich rodzicow

- Miasteczko zawodow

- Miasteczko zawodow

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

- Po co si¢ ucze?

- Detektyw Gtoska na tropie, czyli poszukuj¢, gdy nie wiem
- W centrum handlowym

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
- Reporterskim okiem — wywiad z pracownikami szkoty

- Dzisiejszy Jas — kim bedzie jako Jan?

% Klasy 4-6

1. Poznanie wlasnych zasobow
- Ja to znaczy kto?

- Dzien kreatywnych pasjonatow

- Jak si¢ uczy¢ szybciej i efektywniej — moj indywidualny styl uczenia

2. Swiat zawodow i rynek pracy

- Nie tylko czas leczy rany — grupa zawodow medycznych
- Po co mi ta praca?

- Wybieram zawdd, bo....

- Przedmioty, ktore lubi¢ — jako drogowskazy zawodowe



3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
- Kiedy zaczynamy si¢ uczy¢ a kiedy konczymy?
- Kolorowa podréz po $wiecie edukaciji

- Umiejetnosci — od przesztosci do przysztosci

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
- Kim chceg zosta¢ w przysztosci
- W centrum handlowym (scenariusze w klasach 1-3)

- Zdrowy styl zycia jako przygotowanie do pelnienia r6l zawodowych

% Klasy 7-8

1. Poznanie wlasnych zasobow

- Ja w moich oczach

- Rozpoznaj¢ swoje aspiracje

- Samoocena i motywacja — dlaczego wazna?

- Zmiana — staly element zycia.

2. Swiat zawodow i rynek pracy

- Jak scharakteryzowa¢ wspotczesny rynek pracy?

- Moje zasoby i preferencje a oczekiwania pracodawcow
- Bogaty $wiat zawodow

Moje role na rynku pracy- pracownik, pracodawca, wspdtpracownik.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
- Jak dtugo si¢ uczymy?

- Co gwarantuje mi szkota Kwalifikacje i kompetencje.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
- Doradca zawodowy — kto to taki?

- Zasady rekrutacji do szkot
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